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DAGORDNIG
Inledning
81 Mdbtets bppnande

Foreningens ordférande Rebecka Frank forklarar métet dppet kl. 17.12.
§2 Genomgdng av motesteknik & ordning (Se bilaga 9)

Motesordférande gdrigenom motesteknik och ordning efter val av
ordférande for Arsmotet.

§3 Val av ordférande fér drsmotet

Forslag: Jonathan Vahlkvist
Motet valde Jonathan Vahlkvist.

§4 Val av sekreterare for drsmotet

Forslag: Milotte Ekermann
Métet valde Milotte Ekermann

§5 Val av tvé justerare tillika rostréknare

Forslag: Lina Johansson, Felicia Schénning
Métet valde Lina Johansson, Felicia Schénning

86 Ndarvaro- och yttranderdatt
Mébtet bestdmde att alla i rummet har nérvaro- och yttranderdtt.

§7 Faststallande av rostléngd

Mébtet faststallde rostidngden till 17 personer.
§8 Anmdlan av dvriga fragor

Ingen ovrig frga anmdldes.

§9 Godkdnnande av féredragningslista

Foredragningslistan godkdndes utan férandring.



8§10 Arsmotet stadgeenliga utlysande

Mébtet fastslogs som stadgeenligt utlyst.

§11 MOTIONER OCH PROPOSITIONER
Ingen motion eller proposition har inkommit.

RAPPORTER

§12 Verksamhetsberdattelse for 2020/2021

Se bilaga 2

Foredragande: Cesanna Bergenrot & Rebecka Frank
Métet valde att ldgga rapporten till handlingarna.

§13 Ekonomisk rapport fér 2020/2021

Foredragande: Cesanna Bergenrot & Rebecka Frank féredrog den
ekonomiska rapporten fér 2020/2021.

Métet valde att ldgga rapporten till handlingarna.

§14 Frdga om ansvarsfrinet fér den avgdende styrelsen. De i styrelsen som
berdrs av frdgan ager ej rostratt i frdgan.

Foredragande: Cesanna Bergenrot & Rebecka Frank

Métet valde att ldgga rapporten till handlingarna.

§15 Rapportering av IMF-féreningens ekonomiska situation
Se bilaga 5

Foredragande: Mohammed Ibrahim

Métet valde att ldgga rapporten till handlingarna.

8§16 Faststallande av budget fér innevarande mandatperiod
Se bilaga 6

Foredragande: Mohammed Ibrahim

Métet valde att faststdlla rapporten.

§17 Faststallande av presidiets verksamhetsplan for innevarande
mandatperiod.

Se bilaga 7

Foredragande: Rebecka Frank

Métet valde att faststdlla rapporten.

§18 Faststallande av Marknadsféringsutskottets verksamhetsplan fér
innevarande mandatperiod.



Se bilaga 7
Foredragande: Alva Landberg
Métet valde att faststdlla rapporten.

§19 Faststallande av Naringslivsutskottets verksamhetsplan for innevarande
mandatperiod.

Se bilaga 7

Foredragande: Beatrice Abrahamsson

Métet valde att faststdlla rapporten.

§20 Faststallande av Sociala utskottets verksamhetsplan fér innevarande
mandatperiod.

Se bilaga 7

Foredragande: Wilma Forssander

Métet valde att faststdlla rapporten.

§21 Faststallande av Utbildningsutskottets verksamhetsplan fér innevarande
mandatperiod.

Se bilaga 7

Foredragande: Cesanna Bergenrot

Métet valde att faststdlla rapporten.

§22 Rapportering frdn Rookieperioden 2021

Se bilaga 8

Foredragande: Mohammed Ibrahim

Métet valde att ldgga rapporten till handlingarna.

VAL

§23 Val av Ordférande Utbildningutskottet
Métet valde Filippa Larsson till ordférande i utbildningutskottet.

§24 Val av Vice ordférande Socialautskottet
Motet valde Clara Frank fill vice ordférande i sociala utskottet.

KI 18.51 agjournerades mébtet.
KI 19.02 startas motet.

§25 Val av Vice ordférande Marknadsféringsutskottet
Métet valde Jacob Fonovich till vice ordférande i marknadsféringsutskottet.

§26 Val av Vice ordférande Naringslivsutskottet
Métet valde Wiktor Adolfsson till vice ordférande i ndringslivsutskottet.



AVSLUTNING

§27 Ovriga fradgor

Inga 6vriga fradgor fanns.

§28 Motets avslutande

Motet avslutades 19.42.

Mobtesordforande
Jonathan Vahlqgvist
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Justerare
Lina Johansson
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Motes sekreterare
Milotte Ekermann

Justerare
Felicia Schénning



Bilaga 1
Motioner och Propositioner



Bilaga 2
Verksamhetsberdattelse 2020/2021

Overgripande verksamhet

Under verksamhetsdret (brutet rakenskapsdr, omfattar 1 juli 2020 — 30 juni 2021) har
IMF-Féreningen arbetat hart for att gagna medlemmarnas studietid, bdde vad det
gdller utbildningskvalitet och gemenskap/engagemang utanfér studierna.

Under verksamhetsdret har IMF-Féreningen deltagit i flertalet evenemang som
S.E.R.O. (Sveriges Ekonomfdreningars Riksorganisation) arrangerat fér att vidare
frédmja kontakten med ekonomfdreningar runt om i Sverige. Detta for att dela med
sig av kunskap och erfarenheter, byta idéer och knyta kontakter. Ovrigt har presidiet
deltagit pd S.E.R.O.:S fullmdktigemdten och gjort en verksamhetsredovisning med
syfte att ha ett fortsatt samarbete med S.E.R.O.

De digitala evenemang IMF-Féreningen har deltagit pd ar:

* Megakonferensen i Gavle, som arrangerades av Gavlecon fillsammans med
S.E.R.O., Akavia och Grant Thornton.

» Kontaktmannakonferens i Luled, som arrangerades av Ekonomisektfionen,

S.E.R.O, Akavia, Swedbank och Sparbanken Nord.

* Resursdag anordnad av S.E.R.O. under VT20 for styrelsens presidium. IMF-
Féreningen deltog dven pd lanseringen av SM i Ekonomi.

* Féreningen kommer dven att delta p& konferensen SM i Ekonomi som arrangeras
i Orebro. SM arrangeras av Sesam fillsammans med S.E.R.O., Akavia, Grant
Thornton och Nordea.

Under verksamhetsperioden har styrelsemedlemmar arbetat i néra kontakt med
varandra och samarbetat dver utskottens granserna for att optimera arbetet,
n&got som dkat sammanhdliningen och gjort att styrelsen uppndatt ett bra resultat.

LF Moten
Ordférande och Vice Ordférande har deltagit pd samtliga LF Mdten fillsammans
med kdrens dvriga linjeféreningar. P& LF mdten diskuteras frdgor gdllande kéren
och linjeféreningarnas arbete. Styrelsen har vid ndstkommande styrelsembte
informerats om viktigt information som tagits upp.

Rookieperioden

Verksamhetsdret inleddes dven denna gdng med en Rookieperiod. Detta for aft
infroducera de nya studenterna till hégskolan och ge dem de bdsta
forutsattningarna fér studenterna att ldra k&dnna varandra och knyta nya
kontakter. Under Rookieperioden arrangerade IMF-Féreningen ett flertal aktiviteter
tillsammans med var systerférening Mdlekon frdn Mdlardalens hogskola.
Samarbetet frédmjar kontakten och bidrar fill gemenskap féreningarna emellan.
NAgra av evenemangen som holls var sittningar, turneringar och sportaktiviteter.



Som avslut pd rookieperioden anordnades en finsittning pd Publik tillsammans med
Malekon.

IMFs generaler och faddrar forsdkte i stérsta méjliga mén att anpassa rookieperioden
efter de restriktioner som myndigheterna dd hade utféardat géllande Covid19. Trots det
spred sig smittan bland deltagarna vilket var valdigt olyckligt. Vid det skedet vidtogs
nya atgdrdet for att minska smittspridningen. Alla uppmanades att stanna hemma,
testa sig och kontakta oss om de behdvde ndgon hjdlp.

Under véren har @ven nya generaler tillsatts infér Rookieperioden 2021. Valda blev
Felicia Lundmark, Alexandra Eklund och Mohammed Ibrahim.

IMF-Dagen

| november fillsattes projektledarna Emma Johansson och Wilma Forssander for
planering och utférande av IMF-Dagen 2021. Styrelsen tillsammans med de nya
projektledarna ftillsatte sedan en projektgrupp fér dagen. Preliminart datum for
IMF-Dagen var den 9 april 2021 med tillhérande kvdllsaktivitet. Med férhoppning
att kunna genomféra dagen fysiskt i samband med Rookieperioden flyttades
dagen ftill den 9 september 2021. Om den r&ddande pandemin inte tilldter att
genomféra dagen fysiskt kommer en digital IMF-Dag ske.

Medlemsbekraftelse

| samband med drsskiftet raderades IMF-féreningens medlemslista p& grund av
GDPR. Styrelsen har arbetat aktivt for att rekrytera nya medlemmar. Nytt for iér ar
att varje medlem via meijl fatt en medlemsbekraftelse som intygar att féreningen
godkdant medlemskapet. Mejlet har &ven i syfte att skapa en relation med varje
medlem. Var tionde medlem tilldelades en goodiebag.

Canvas

Under 2020 har programsamordnare pd IMF-programmet skapat en canvas
modul fér samtliga studenter pd programmet. | samband med detta har
Ordférande och Ordférande i Utbildningsutskottet fatt tillgdng att publicera
information i modulen. Canvas ger féreningen ytterligare en kanal fér att né
programmets alla studenter och rekrytera fler medlemmar.

Blueberry

Under héstterminen anordnade féreningen en foreldsning fillsammans med
Blueberry. Foreldsningen var framst dmnad fér de tvéor som under hdstterminen
2021/vérterminen 2022 ska studera utomlands men sjalvklart var alla valkomna.
FérelGsningen innehdll information om Blueberry, popul&ra skolor och hur
sdkprocessen gar till.

Snabbgross

Under mandatperioden har IMF-féreningen blivit kund hos Snabbgross.
Snabbgross ar en restauranggrossist som férser féretag med varor till billiga priser.
Foreningen har nu tillgéng fill att handla in varor med hjdlp av ett medlemskort.

Covid-19

Covid-19 har é@ven under denna mandatperiod pdverkat vért arbete.
Styrelsen har utmanats och f&tt dndra arbetsmetod pd ett satt ingen
tidigare har erfarit. Styrelsen har fokuserat p& att skapa engagemang och



ge fillbaka fill medlemmar i form av digitala taviingar och gévor.
Styrelsemoten har skett digitalt via Zoom med en hég nérvaro. Samtliga
fysiska event har stdllts in eller gjorts digitala. Covid-19 och dess
konsekvenser har sjdlvklart varit trékiga for alla péverkade. Utifrdn en positiv
synvinkel har styrelsen lart sig mycket och f&tt mojligheten att vara kreativa.

Antal  protokollférda  styrelsemdten  verksamhets@ret  2020/2021:
18 stycken.

Hoststamma 2020

En hoststdmma holls den 14:e oktober 2020 for att tillsGtta de vakanta
platserna i styrelsen. Platserna i styrelsen som tillsattes under héststdmman
var ekonomiansvarig (Tamit Tsehaye), vice ordférande marknadsforing
(Alva Landberg), vice ordférande ndaringsliv (Beatfrice Abrahamsson) och
vice ordférande sociala utskottet (Rebecka Frank).

Presidiet

Under mandatperioden har presidiet deltagit pd en resursdag dar vikten i sekretess
och policys diskuterades. Efter denna resursdag har presidiet arbetat med att
framstalla policys for att géra arbetet |Gttare for nGstkommande styrelser. Presidiet har
arbetet fram en krispolicy som ska finnas som stdéd vid olika kriser och innehdlla
information om tillvagagdngssatt. En sekretesspolicy avsedd for styrelsen kommer att
omfatta frégor kring sekretess. Bland annat att information och diskussioner som sker i
styrelsen inte ar avsedd fér ndgon annan utanfér styrelsen. Aven en policy kring
javsfrdgor har inrattats, detta fér att goéra olika typer av beslut inom styrelsen s&
objektiva som mojligt.

Vid éverldmning infroducerades alla utskottsmedlemmar f&r de mejladresser avsedda
for varje utskott. Utskotten har endast haft tillgdng till driven via utskottets mejladresser
for att reducera chansen att obehdriga har tillgéng Hill styrelsens dokument.

Under verksamhetsperioden har presidiet haft god kontakt med S.E.R.O. och andra
ekonomféreningar i Sverige. Detta genom att utbyta kunskap foér att utveckla
féreningen. For aft vidare frémja samarbetet i styrelsen har ordférande och vice
ordférande gemensamt haft enskilda utvérderingssamtal med varje styrelsemedlem.
Mdlet var att styrelsemedlemmar sjdlva far beskriva sin uppfattning av den gdngna
verksamhetsperioden. Totalt bjéd Ordférande och Vice Ordférande in till tvé
utvecklingssamtal under verksamhetséret, det férsta i december och det andra
kommer att ske i ma.

| samband med Rookieperioden uppkom en krissituation gdllande Covid-19. Eft
smittoutbrott inom féreningen skapade stor mediabevakning och negativ kritik.
Ordférande och Vice Ordférande férde en kontinuerlig dialog med MDH, Kéren och
Mdalekon. Skolan bidrog med stéd i medietréning och rad gdllande framtiden. Kéren
var behjdlplig vid frdgor och funderingar.

Efter Varstdmman 2020 stod ekonomiposten vakant fram till hdststdmman 2020.
D&rmed stod Ordférande ensam som firmatecknare. | och med rddande situation



beslutade styrelsen att Ordférande fortsatt kunde std ensam som firmatecknare dé
arbetet inte kravde tvd firmatecknare. Rekommendation till ndsta mandatperiod ér
emellertid att bdde Ordférande och Ekonomiansvarig star som firmatecknare.

Marknadsforingsutskottet

Under verksamhetsperioden har marknadsforingsutskottet arbetat kontinuerligt med
marknadsféring och utformning av det grafiska. Det har innefattat uppdatering av de
kanaler IMF Féreningen finns pd, och inbjudan av medlemmarna fill evenemangen
som har genomférts digitalt. En uppdatering av styrelsemedlemmarnas fotografier har
genomforts i borjan av verksamhetsperioden, samt en lockande styrelsefiim som Gven
publicerades p& Instagram.

Ett formulédr har fortsatt anvants fér aft underlatta kommunikationen av
marknadsféring. Medlemmar i styrelsen som 6nskar marknadsféra nédgonting pd
sociala medier fyller i formuldret som sedan skickas till de marknadsféringsansvariga.
Alternativt har respektive utskott fort dialog via messenger funktionen for att kunna
formedla sina budskap. Det har bidragit fill farre kommunikationsmissar och ger
marknadsféringsutskottet tillfalle att planera. Det ser vi som ett bra redskap att ta med
till nGstkormmande Ar.

Efter féregdende styrelsens diskussioner om att starta en egen instagramsida for IMF-
Dagen, har det under denna mandatperiod rdstats igenom. Dar IMF-Dagens
marknadsforingsansvarig fatt tillgéng till inlogg samt genomgdng av riktlinjer genom
en grafisk profil for att skapa en helhet mellan véra olika konton.

Tillsammans med utbildningsutskottet har férebildsfredagar publicerats. Ett inldgg pd
instagram publicerades varannan fredag under foérsta perioden av hdstterminen 2020.
Utbildningsutskottet har haft kontakt med alumner och skétt informationen. Vi i
marknadsforingsutskottet har utifrdin det ifyllda formuldret sett till att inliggen kommer
upp. Detta har varit uppskattat frdn dvriga medlemmar och borde fortsétta under
2021/2022.

Infor styrelse aktiviteten och drsst&mma har marknadsférings videor pd varje utskott
publicerats en gdng i veckan. Videorna har varit informativa men éven komiska for
atft skapa intresse och visa upp en mer Iattsam bild av styrelsen. Detta koncept har
varit uppskattat frén dvriga medlemmar.

P& grund av corona har flertal event stdllts in under dret. Detta betyder att
marknadsféring av bland annat varbal, ovveinvigning och andra event uteblivit.
Utskottet har frots detta fortsatt hdlla de olika kanalerna uppdaterade for att visa véra
medlemmar att vi fortfarande finns. Det har genomforts en rad olika tavlingar
tillsammans med Sociala utskottet, bland annat olika quiz och tradningsutmaningar.
Efter ett lyckat semel quiz kunde vi se att engagemanget fér just quiz var uppskattat,
vilket bidrog fill att vi fortsatte med det under resterande verksamhetsér pd grund av
den rddande situationen.

Naringslivsutskottet

Under verksamhetsdret har utskottets ambition varit att vérna om tidigare samarbeten
med ndringslivet, samtidigt som eft kontinuerligt arbete med aft finna nya
samarbetspartners har pagdtt Idpande under mandatperioden. Alternativa Idsningar



till evenemang och kontaktpunkter med ndringslivet har dven efterstradvas som en
effekt av Covid-19.

AKAVIA, féreningens huvudsponsorer, har medverkat under Rookieperioden 2020
med diverse akfiviteter. Under perioden fick féretagen exponera sin verksamhet for
nyantagna och redan etablerade studenter. Samarbetet med Studentkortet har
fungerat bra och féreningen har haft mojligheten till att utnyttja profilerade
studentkort som medlemsbevis tack vare samarbetet. De profilerade korten har dven
fatt en starkare position, genom att véra avtal med nya samarbetspartners erbjuder
fler formdner. En del av de event féreningen planerat in har pd& grund av Covid-19
blivit instéllda. Att fortsatta ett framtida samarbete med féretagen (AKAVIA,
Studentkortet) anses vara en sjdlvklarhet och avtalet med AKAVIA boér dérmed
omférhandlas till néstkommande verksamhetsar (skriftiga avtal sluts inte med
studentkortet). Unionen har valt att ldmna pd grund av pandemin, men fortsatta
dialoger kommer hdllas fér att omvardera situationen nédstkommande mandatperiod.

Utskottet har uppratthdllit dialoger med féretag och organisationer som PDL center
Vasterds, O'Learys, Vasterds City, Erikslund Shoppingcenter, Framgdngsakademin, M-
bilar group Vasterds, Her network, IdéLab med flera dértill. Dialogerna har handlat om
I&ngsiktiga samarbeten eller kortvariga projekt och sponsring. H&r har malsdttningen
varit att skapa ett gott rykte for féreningen och dess medlemmar genom att i stérsta
mojliga mdan skapa en stérre k&nnedom bland ndringsidkare och verksamma aktérer
inom branschen i Mélardalsregionen, samt mervdrde for medlemmarna. Detta har
aven efterstrdvas genom att vara mer aktiv pd LinkedIn ddr vi tror m&nga av dessa
infressenter befinner sig.

Féreningens LinkedInprofil har nyttjats och uppdaterats betydligt mer frekvent under
hostterminen. Kontot har styrts av ndringslivs- och utbildningsutskottet, for att fortsatta
i en gynnsam riktning ut&t mot ndringsidkare. Fokus har varit pd reflektion och
presentation av vad féreningen och programmet sysslar med.

Under hosten inleddes dialog om ett samarbete ihop med PDL center Vasterds, samt
O’Learys. P& grund av de atstramade restriktionerna har férhandlingarna skjutits fram
med O'Learys, men ett framtida samarbete stéller de sig mycket positiva till och vi
uppratthdller en dialog. PDL och IMF slét under varen fill sist ett avtal, fastdn
pdgdende situation tvingade den planerade padelserien aftt stdllas in och vi hoppas
kunna ateruppta detta till hdsten 2021.

Under vdaren 2020 kartlades IMF-alumner och dess nuvarande karridr. Detta vackte ett
intresse hos utskottet, med inspiration frdn Her network, att skapa ett nGtverk inom IMF
studenter/alumner. Under mandatperioden har utskottet darfér kontaktat olika
intressenter sGsom alumner, féretag, samt programansvariga fér att starta upp
projektet som under varen doéptes till IMF Community. Férhoppningen dr att projektet
ska komma igédng inna sommaren och sedan fortlépa och utvecklas under
kommande mandatperiod. Syftet med projektet dr att utdka ndtverkandet mellan
IMF:are, samt 6ka attraktiviteten p& programmet for framtida studenter.

Tidigare ordférande for utskottet ansdg Wridge som en potentiell samarbetspartner. |
och med situationen har den hdr kontakten under perioden 2020/2021 inte tagits upp,
men den rekommenderas att uppratthdllas kormmande mandatperiod. Wridge &r ett
foretag som specialiserar pd att vara den sé kallade “bryggan” mellan student- och



ndaringslivet. Wridge var planerade atft delta under IMF-dagen 2020 varav dagen blev
installd, vilket ledde till uppskjuten kontakt. Wridge uttryckte dock intresse fill aft vara
involverade med aft hjdlpa studenter och ddérmed IMF-féreningen i sina
anstradngningar att skapa kontaktytor fér studenter och néringslivsrepresentanter. Vi vill
understryka att stédjande organisationer som Wridge kan underldtta planeringen av
mandatperioden och ska ses som ett hjalomedel att férverkliga utskottets ambitioner.
Aven andra organisationer som Idelabb, MiV eller S.E.R.O. kan fungera som stéd under
perioden och boér kontaktas i eft tidigt skede.

Ett nytt projekt som inférdes fér tvéd mandatperioder sedan var den sd kallade
Stockholmstrippen. Ambitionen var att dven under denna mandatperiod genomfora
akfiviteten. Dessvarre satte Covid-19 tidigt stopp for genomfdrandet och planeringen
av aktiviteten for andra dret i rad. Var avsikt ar att férmedla fill ndstkommande
ndaringslivs ordférande att en aktivitet av Stockholmstrippens karaktdr ar av hogt
intresse bland medlemmarna. Detta i mdn om aftt aktiviteten blir den tradition
foregdende ndringslivsansvariga dmnade skapa.

Ordférande och vice ordférande dr efter utvardering av verksamhetséret ense om att
mandatperioden varit hdndelserik och prévande pd mdanga satt. Vi har i stoérsta
mojliga mdn arbetat fér en beframjad studietid for IMF-féreningens medlemmar.
Fram&ver avser vi bedriva en O&verldmnings period som ndstkommande
ndaringslivsansvariga och samtliga nya styrelsemedlemmar kan anvénda som en god
plattd infér deras mandatperiod. Likt tidigare éverldmningar anser vi att det ar vitalt
att bliinfroducerad fill och ké&nna sig bekvém med ansvarsomréddena i ett tidigt skede,
samt aft bli infroducerad till huvudsponsorerna personligen. Vi @r 6verlag stolta éver
det arbete som gjorts och ser fram emot att félja utskottets framfart dven ndasta
mandatperiod.

| och med att pandemin kvarstatt dver hela mandatperioden har mojligheterna varit
begrdnsade och vi ar darfér ndjda med det som dstadkommits under periodens géng.

Sociala utskottet

Det sociala utskottet har under verksamhetsdret 2020/2021 haft som mal att skapa
olika typer av event som gynnar gemenskapen for IMF-féreningens medlemmar.
Denna mandatperiod har sett valdigt annorlunda ut pd grund av Covid 19. Utskottet
har begrdnsats i sina mojligheter att skapa fysiska event. Istallet har utskottet arbetat
mycket med marknadsféringsutskottet for att skapa gemenskap pd& vdara sociala
plattformar. Event har dven utférts med det digitala verktyget zoom.

For att det sociala utskottet ska kunna framféra dessa event pd en val utférd nivé samt
ha méjligheten att arbeta mer verksamt med att skapa en gemenskap fér féreningen
ansags det ndédvandigt att se dver det sociala utskottets struktur, arbetsbérda och
uppgifter. Under mandatperioden 2019/2020 féddes idén om att undersdka det
sociala utskottets arbete. Det sociala utskottet for IMF féreningen hade under det
senaste mandatdren upplevts som ett valdigt givande men tungt arbete for
ordféranden i det sociala utskottet. De aktiviteter som planeras och utférs ar
tidskrdvande och ansvariga har darfér kant sig begransade i sina mojligheter. Under
mandatperioden 20/21 togs arbetet upp med att se dver utskottets eventuella
begrdnsningar samt mojligheter. Sociala utskottet har pdbdrjat en process dar moéten
med andra féreningar frdn SERO genomforts for att f& inspiration till olika arbetssatt.
Projektet ar pdbodriad och férhoppningen ar att framdt ha aktiva utskottsmedlemmar



som arbetar ftilsammans med sociala ordférande och vice ordférande. Naor
sifuationen har férbattrats hoppas vi att projektet ska testas.

Ovveinvigning x kickoff

D& ovve invigningen som var planerad i april 2020 blev framskjuten pd grund av
Covid19 holls denistdllet i augusti. D& det kort inpd var dags for mdanga av tvéorna att
vara faddrar slogs ovveinvigningen ihop med en kickoff infér rookieperioden.

Adventskalendern

F&r att engagera medlemmarna och skapa en gemenskap genomfdrde vi en
adventskalender pd instagram ddr det varje advent kom ut en ny tdvling med olika
priser. Vi valde att ha 4 tavlingar fér att kunna samla in s& bra priser som mojligt.
Tavlingarna var Quiz, julrim, ta den juligaste bilden och gissa klappen.

Julhalsning

Eftersom vi lever i en rddande pandemi ville vi géra ndgot extra fér véra medlemmar.
Vi valde darfér att skicka ut mobila presentkort fill alla véra medlemmar for att dnska
god jul.

Quiz

For att fortfarande kunna skapa aktivitet och ndrvaro med féreningens medlemmar
under rddande omstdndigheter s& har sociala utskottet arbetat med
marknadsforingutskottet  fér  att  skapa tavlingar pd Instagram. Dd&r hade
medlemmarna chansen aft vinna fina priser i olika quiz. Tillsammans skapades ett
Semmelquiz ddér férsta andra och tredje pris fick hemleverans av semlor. Infér
vaffeldagen holls ett vaffelquiz.

Zoom aw

D4 situationen inte blev béttre som vi hoppats under hésten valde vi att genomféra
en aw pd zoom for att ge medlemmarna ett socialt utbyte eftersom viinte kan ses p&
plats. Vi genomférde musikquiz och sociala utskottet férberedde tvd drinkar som
medlemmarna kunde vara med och gdra under aw:n.

Stay active

Tillsammand med systerféreningen Mdalekon skapades ett sportevent. Eventet varade
i 4 veckor ddr IMF téavlade mot Mdlekon i olika fysiska aktiviteter. Varje vecka var en
ny utmaning.

Kommande evenemang som kanske kommer att uvtforas-

Livesittning

En sittning via zoom dr planerad att hdllas i Maj mdnad. Toastmasters kommer att
tillsattas, det kommer att ske olika lekar och speeddating i breakout rooms. Mdlet ar
att skapa tillfalle fér medlemmar att f& socialt utbyte.



Livestream

For att avsluta terminen samt dela ut de priser som traditionsenligt sker p& varbalen
kommer en livestream att ske. | denna ser vi fillbaka och tackar fér det gdngna éret
och &nskar trevlig sommar till alla medlemmar.

Ovveinvigning

Infér rookieperioden kommer en ovveinvigning att genomféras for alla som képt ovve
under vdren. B&de for rookieperioden och for att vi vill skapa en starkare ovvekultur
inom féreningen och pd skolan.

e Planerade event som blivit installda till foljd av Covid19-

Oktoberfest

Sittning med tema oktoberfest p& publik.

En oktoberfest skulle hdllas med féreningen Mdlekon. Klddkod, pynt och lekar skulle
anpassas till temat.

Forfest halloween

IMF-féreningen har en tradition ddr féreningen anordnar en forfest innan Kérens arliga
halloweenfest.

Badminton- IMF open

IMF Open dr en badmintonturnering som féreningen startade 2018 aret for att méta
medlemmarnas dnskan om fler dagsaktiviteter. Tanken var darfér att fortsaGtta
traditionen med en badmintonturnering.

Lf pub med ovve

For att oka gemenskapen mellan imf féreningens medlemmar skulle linje
foreningspubar hdllas pd kdren. Klddkoden skulle vara ovve for att utveckla det
sociala  utskottets mda&l om att oka ovve kulturen inom féreningen.

Julbord
Julbord Sittningen &r en tradition for IMF-féreningen, och arrangerades fillsammans
med féreningen Mdélekon (Ekonomerna).

Vinter forfest
En forfest innan kdrens vinterfest.

Homecoming

Varje &r arrangerar IMF-féreningen ett evenemang ddar vi firar véra treors hemkomst
fr&n sin utbytestermin. Detta planerades bli en sittning. For att dka sammanhdliningen
och chansen for alla atft [dra kdnna varandra skulle lekar samt bordsplaceringar géras
ddr dar ettor, tvdor och treor satt blandat under sittningen.

Aktivitet padel
Ett nytt sport event, padelturnering, som skulle lanserats januari 2021 tillsammans med
véran samarbetspartner pdl-center.



Sittning project x

Tanken var att s& mdanga linjeféreningar som majligt skulle bjudas in till en stor fest p&
O'learys med massor med festlekar. Detta skulle inte bli en traditionell sittning utan en
stor fest utan mat och en billig intrédesbiljett.

Forfest fullmoon
En forfest innan kdrens fullmoonfest.

Varbal

Varje ar hdlls en traditionell vérbal for att fira de examinerande IMF-studenterna.
Varbalen arrangeras och genomférs enligt tradition tillsammans med vér
systerforening Mdlekon. | ér skulle varbalen att dga rum den 16:e maj pd Stadshotellet
i Vasterds. Efter middagen férvandlas balsalen fill ett dansgolv ddr gasterna fér fira sin
kommande examen eller sitt kommande sommarlov.

Utbildningsutskottet

Under verksamhets&ret 2020/2021 har utbildningsutskottet med hégsta mén férsékt pdé
etft virtuellt satt genomféra aktiviteter som tidigare ar har gdtt att genomféra som
vanligt. All undervisning har under 2020/2021 genomforts online, vilket sjalvfallet har
varit tufft fér alla parter. Verksamhetsplanen har kunnat foljts i hdgsta mdn och IMF-
studenter har forsdkts inspireras genom digitala dndamdal viket dven har fatt positiv
feedback frdn medlemmar.

IMF-Kurslitteratur

IMF kurslitteratur ér en Facebook grupp som har sen tidigare &r funnits tillgénglig och
ar ett mycket bra verktyg for IMF-studenter att képa och sdlja begagnad kurslitteratur
till billiga priser. Vilket ér extremt dnskvart for en students pldnbok.

Forebildsfredagar

Aven detta &r valde Utbildningsutskottet att fortsatta med férebildsfredagar. IMF-
alumner kontaktades ddr de fick besvara fragor kring deras tid pd IMF-programmet
samt hur deras livsstil ser ut idag. Tidigare &r har detta dndamdl skett under
varterminen. | och med Corona och det uppskjutna IMF-abroad presenterades IMF-
alumner istdllet varannan fredag under HT20.

Pluggcirkel

Under den digitala megakonferensen, som fér ovrigt var min férsta konferens,
pratades det om hur utskott har foérsdékt att engagera och motiverat sina studenter
under pandemin. Har fick jag tipset om att prova en digital pluggcirkel. Tanken var
egentligen att anordna en studiekvall infér ettornas forsta skriffiga tentamen
(ekonomitentan). | och med covid-19 sd fick utskottet tdinka om och ddrav blev det
en pluggcirkel istdllet. Studenter fick chansen att tillsammans diskutera svar frdn en
gammal skriven tenta, aktiviteten fick mycket bra feedback och studenterna var
valdigt néjda dver att f& integrera med klasskamrater trots omstdndigheterna.

Asiktsbox

Asiktsboxen har funnits tillgéinglig fér IMF-stundeter under HT20 och VT21 som &r ett
redskap for studenter att Idmna anonyma dasikter. Ett litet mél utav mitt verksamhetsér
var att utveckla och géra d&siktsboxen mer attraktiv. Detta var svért dé& ingen fysisk



aktivitet kunde gjorts for att &ka intresset och online sags svart. Asiktboxen
uppmdarksammades pd vdara sociala medier i form av storys.

Treornas Examen

Utbildningsutskottet har i ér fatt tagit upp freornas examen till diskussion med olika
parter. Detta var ndgot som jag fick ta del av en bit in pd& mitt verksamhetsdr. Detta
var ndgot som utbildningsutskottet samt resterande styrelse tyckte var extremt
olyckligt. Darfér bokades moten in med Kdren, Kursansvarig samt att dmnet togs upp
pd& EST-moten. Dessvarre verkade tiden vara fér knapp men det tydliggjordes att detta
var ndgot problematiskt som behdvs dndras pa.

EST-moten

Under HT20 blev utbildningsutskottet tillfrdgad att vara med pd EST-mbten och dess
Studentrdd som intraffar ett par gdnger om dret. Dar har utbildningsutskottet f&tt
chansen att diskutera skolans framtida férbéttringar med Akademichefen Thomas
Wahl samt andra programrepresentanter. Utbildningsutskottets mél var framst trycka
pd den problematiska examen som ovan beskrevs. Generellt ville jag starkt f& fram att
alla studenter p& Mdalardalens Hogskola borde ges mdjligheten att gd& ut med den
examen man ansokt for.

IMF-abroad (Tips)

Under VT21 valde utbildningsutskottet att bdrja med IMF-abroad, dock pd eft lite
annorlunda satt &n vad tidigare &r har gjort. Utskottet ville trots instélida utlandsstudier
att IMF-stundeter skulle f& inspiration fér deras kommande utlandstermin. Tidigare
studenter som har varit utomlands fick darfér berdtta om sina erfarenheter och tips pd
IMF-abroads Instagram. Meningen med detta var att studenter som férhoppningsvis
far &ka pd sin utlandstermin ska kunna f& hjdlp med sdékandet av land samt kurser.

SM i ekonomi

den 17:¢ mars anordnades deltavlingen i SM i ekonomi fillsammans med
ekonomféreningarna Mdlekon och Esekon. Tavlingen arrangerades i &r pd distans och
darfér gick den inte att genomféra pd samma &r som tidigare. Fér att géra tavliingen
mer intressant lockades det med grymma priser som varat duktiga ndringslivsutskott
hade fixat. Tavlingen bdrjade klockan 9 p&d morgonen och var slut klockan 12.
Prisutdelningen skedde direkt efter samt att arrangérerna fér SM i ekonomi anordnade
en AW ddr alla deltagarna var bjudna och uppmdérksammades.

Texas University & IMF

| slutet av mitt verksamhetsdr fick IMF-féreningen en méjlighet fr&n EST att knyta kontakt
med McCoy collage of business Texas State University. Tanken med detfta dr aft
sammankoppla deras studentorganisation "SIB group” (Students in International
Business) med IMF. Jag anser detta som ett mycket spdnnande koncept som gdrna
far byggas vidare pd. Detta ar darfér ndgot som jag kommer férmedia i min
overldmning till nést ansvarig.

Covid-19

P& grund av den rddande pandemin har Utbildningsutskottet fatt anpassat de
planerade aktiviteterna och gjort samtliga virtuella. Positivt satt har utbildningsutskottet
fétt 1art sig hantera digitala aktiviteter och avsevérda méten, de virtuella aktiviteterna



har dven visat sig vara tacksamt hos IMF-studenter d& de har f&tt engagera sig samt
kommunicera med klasskamrater.
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Ekonomisk rapport 2020/2021

Resultatrakning



Resultatrdkning
IMF-Foreningen
878001-4372

Avser perioden 2020-07-01 - 2021-06-30

Rorelsens intdkter
Nettoomsattning

3044 Forsaljn tjanst sv momsfri
3054 Forsaljn varor sv momsfri
3601 Studentaktiviteter Intdkter
3602 Projekt/Verksamhetsstod
3604 Inbetalning konferans
3605 Foreningsklader intakter
3740 Ores- och kronutjamning
Summa rorelsens intdkter

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader

5410 Forbrukningsinventarier
5420 Programvaror

5800 Resekostnader (gruppkonto)
5801 Studentaktiviter Kostnader
5802 Deltagaravgift

5804 Presenter/Gavor

5805 Foreningsklader kostnader
5990 Ovriga kostnader fér reklam och PR
6110 Kontorsmateriel

6200 Tele och post (gruppkonto)
6570 Bankkostnader

6980 Foreningsavgifter

Summa rorelsens kostnader

Resultat

15 000,00 kr
3 460,66 kr
56 551,48 kr
13 207,50 kr
- kr

23 430,00 kr
0,34 kr

111 649,98 kr

- 79,95 kr
5817,91 kr
- kr

78 204,54 kr
- kr
337,60 kr
27 035,00 kr
- kr

- kr

17,00 kr

1 956,30 kr

- kr

- 113 448,30 kr

- 1798,32 kr



Balansrakning

Balansrapport
IMF-FORENINGEN
878001-4372

Avser perioden: 2020-07-01 - 2021-10-07

IB Differens
TILLGANGAR
Omsiéttningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1790

Summa kortfristiga fordringar
Ovriga omsittningstillgdngar
Kassa och bank

Plusgiro 1920 44 837,25 kr 10 543,51 kr
Summa ovriga omsattningstillgangar 44,873.25 10 543,51 kr
Summa omsittningstillgdngar 44 873,25 10 543,51 kr
SUMMA TILLGANGAR 44 873,25 10 543,51 kr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid drets bérjan

Eget kapital, delagare 1 2010 -23 705,90 - 60 549,67 kr

Bundet eget kapital
Eget kapital i ideella féreningar och stiftelser

Arets resultat 2069 -60 549,67 111 362,50
Summa bundet eget kapital -60,549.67 111 362,50
Summa eget kapital -84 255,57 50 812,83

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER -84 255,57 50 812,83

uB

34 293,74 kr

34,293.74
34 293,74
34 293,74

-84 255,57

50 812,83

50,812.83
-33 442,74
-33 442,74
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Revisionsberattelse 2020/2021

Vasteras den 12 oktober 2021

Revisionsberattelse for IMF-féreningen 2020 0701 - 2021 - 06-30

Jag har i egenskap av lekmannarevisor granskat rédkenskaper (resultat- och
balansrakning, samt kassaflode), verifikat och protokoll for rakenskapsaret
1 juli 2020 till 30 juni 2021 fér IMF-féreningen.

Jag finner att redovisningsseden ar god, utgifterna vederbdorligen styrkta och
rakenskaperna rimliga med avseende pé féreningens mal och syfte.

Jag foreslar att foreningsstdmman beviljar styrelsen ansvarsfrinet for det
gangna rékenskapsaret.

2 o,
Cecilia Lindh
Lekmannarevisor

Cecilia Lindh, PhD

Docent / Associate Professor

Excellent Larare / Distinguished University Teacher

School of Business, Society and Engineering
https://scholar.google.se/citations?user=-rO2yDkAAAAJ&hl=sv&oi=ao
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Foreningens ekonomiska situation

Nordea

Skapades av IMF-FORENINGEN
2021-10-11 22:31:33

Summering kontoutdrag

Konto Tidsintervall

Namn: PLUSGIROKONTO FTG Fran: 2021-05-10
Kontonummer: 34 53 56-0 Till: 2021-10-11
IBAN: SE5495000099603403453560 Dagar: 155
BIC/SWIFT: NDEASESS Kontohandelser: 142
Valuta: SEK

Saldon pa kontoutdraget

Ing&ende saldo: 36 754,05
Utbetalningar (39): -24 619,86
Inbetalningar (103): 20 305,25
Utgaende saldo: 32 439,44

Utgaende saldo: 29 511,20
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Fastst@llande av budget fér innevarande mandatperiod
Budget 2021/2022 IMF-Foreningen

planerad Utfall Marginal
Rookie 20215,00kr 8431,00kr -11784 kr
Ordférande 1 900,00 kr 0,00 kr -1900 kr
Sociala 111750,00 kr 0,00 kr -111750kr
Marknadsféring - kr 0,00 kr Okr
Naringsliv 9 250,00 kr 0,00 kr -9 250 kr
Ekonomi

Planerad Utfall Marginal
Rookie 1224500 kr 6 657,73 kr 5587 kr
Ordférande 2 900,00 kr 0,00 kr
Sociala 120 398,00 kr 0,00 kr
Marknadsféring 4455,00kr 0,00 kr
Naringsliv 24746,00kr 0,00 kr
Ekonomi 4546 kr
Utbildning 1248,00kr

planerad Utfall
Rookie 7 970,00 kr 177327 kr
Ordférande - 1000,00 kr 0,00 kr
Sociala - 8648,00kr 0,00 kr
Marknadsféring - 445500kr 0,00 kr
Naringsliv - 15496,00kr 0,00 kr
Ekonomi - 4546,00kr
Totalt - 26 175,00kr 177327 kr

planerad Utfall

18 698,25 kr 46 646,52 kr
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Verksamhetsplan fér innevarande mandatperiod

Presidiet

Under verksamhetsperioden vill presidiet ha fortsatt god kontakt med S.E.R.O.
och andra ekonomfdreningar runt om i Sverige. En del i detta ér att i sd stor
man vi har mojlighet till delta pd konferenserna vilkka arrangeras av S.E.R.O. d&
dessa ar bra kanaler fér kunskapsutbyte mellan de deltagare féreningar. Vi
hoppas att kunna delta i konferenser pd plats under denna mandatperiod
men kommer annars delta online. Kunskapen vi erhdller pd konferenser ar en
bra grund och inspiration i vidareutveckling i var férening. Vi kommer dven
fortsatt ha ett gott samarbete med Mdalardalens Studentkér och de andra
linjeféreningarna p& MDH. For att vidare frémja samarbetet inom styrelsen
kommer ordférande och vice ordférande ha utvarderingssamtal enskilt med
de 6vriga styrelsemedlemmarna. Mdlet med detta dr att ta reda pd om det
finns n&got vi som ordférande kan bidra med for att frédmja den personliga
utvecklingen. Dessutom kommer vi Ibpande att arbeta i ndra samarbete med
styrelsens utskott och bistd med hjdlp i den mdén det behdvs. Presidiet,
tillsammans med ovriga styrelsen, kommer jobba fér att identifiera
medlemmarnas synpunkter och énskemal, sedan utifrédn det férséka
tillgodose dem i stérsta mojliga mdan. Ordférande stér som firmatecknare for
féreningens innevarande mandatperiod, vi vill till nGsta mandatperiod forsdka
se till att bdde ordférande och ekonomi ska vara firmatecknare for
féreningen. Senare under hdsten kommer en projektgrupp for IMF-dagen
2022 aftt tillséttas. Vijobbar for att den dagen kommer bli pd plats sé vi kan ge
véra medlemmar och féretag vi jobbar med ett s& stort utbud som mojligt.
Konsekvenserna av Covid-19 har varit centralt for féreningens arbete, vi
hoppas att kunna gd tillbaka till ett arbetssétt under denna mandatperiod.
Var malsattning ar att fokusera pé véra medlemmars bdsta och alltid strava
efter att gbéra en bra mandatperiod trots omsténdigheterna kan ha bidragit
med.

Marknadsforingsutskottet

En styrelse-fotografering kommer att genomfdras under hdsten nér samtliga
vakanta poster ar fillsatta. Fotograferingen innefattar gruppbild, enskilda
bilder och eventuellt en mindre filmsekvens. Darefter kommer dven en
uppdatering av styrelsens fotografier p& hemsidan att ske.
Marknadsféringsutskottet arbetar stindigt med att férnya och uppdatera
féreningens hemsida. Féreningens hemsida ska sténdigt hdllas uppdaterad
med aktuell information. Marknadsféringsutskottet kommunicerar med de
andra utskotten om vilken information med passande bild som komma att
publiceras pd féreningens sociala medier infér olika aktiviteter och
evenemang som féreningen hdller i. Utskottet kommer under drets géng att



dokumentera samtliga event som féreningen héller i, detta kommer frémst ske
genom fotografi och filmning. Efter genomfért event publiceras materialet p&
IMF-Féreningens Facebook sida, Instagram och eventuellt pd féreningens
Youtube-kanal for féreningens medlemmar att f& dtkomst till. Detta kan det
eventuellt bli dndringar p&d om den rddande situationen Covid-19 kvarstdr och
event uteblir. Utskottet vill &ven forsdéka investera i en mer personlig
kommunikation fill sina medlemmar via olika digitala kanaler. Detta innefattar
inte féreningens officiella hemsida eller Facebook-sida, utan sidogrupper som
IMF-Féreningen ligger bakom, framforallt Instagram. Det vill séga, utskottet
ldgger oregelbundet ut inligg med humoristiska inslag samt bilder pd sina
sidogrupper for att locka till sig intresset mer fran féreningens

medlemmar. Marknadsfoéringsutskottet ansvarar dven for att skicka ut julkort
till bland annat sponsorer och féretag under julhdgtid, som ett tecken pd en
trevlig gest samt gott samarbete. Infér ndstkommande VarstGmma strévar
marknadsféringsutskottet efter att genomfoéra roligare filmer med information
om nuvarande styrelse och vad de sdker hos ndstkommande styrelse. Detfta
for att pd ett roligare sétt locka medlemmar att sdka till styrelsen.

Naringslivsutskottet

Ndringslivsutskottet har under mandatperioden en ambition att hitta och
utveckla nya samarbeten som ska gynna och utveckla féreningen. Befintliga
samarbeten kommer prioriteras att bibehdlla och utvecklas. Ett dokument,
som ndringslivsansvariga skrev for tvéd mandatperioder sedan med potentiella
foretag, ska féljas upp. Prioriteringarna kommer ligga p& att skapa mervarde
fér studenterna i form av fika, vinster for tavlingar med mera, men édven att ge
IMF ett gott rykte i n@ringslivet. Padelturneringen som stdlldes in under véren
kommer aterupptas. Samt folja upp med de féretag som valde att pausa
samarbete med féreningen pd grund av restriktionerna som gdllde dd. For
tv& ar sen utférdes Stockholms trippen, ett evenemang som tyvarr inte kunde
genomféras de senaste mandatperioderna pd grund av pandemin. Detta
kommer upptas under varterminen. Utskottet hoppas ocksd kunna erbjuda en
del relevanta lartillfallen sGsom workshops och forel@sningar under dret for att
kunna ge ett bredare perspektiv pd de uppgifter en framtida arbetsplats
innefatta. Detta kommer ske genom foreldsningar, men ocks& genom IMF
community som pd&bdriades under férra mandatperioden. Till sist vill utskottet
dokumentera &ret vél och ha en struktur som goér det enkelt fér den framtida
eftertrédaren aftt ta dver vid dverldmnandet av rollen.

Sociala utskottet

Under Iasdret 2021/2022 kommer det sociala utskottet arbeta mycket
for att skapa gemenskap mellan alla IMF-féreningens medlemmar. D&
tidigare 1asér 2020/2021 blev hért drabbat av corona pandemin ér det
nu annu viktigare att arrangera olika typer av events fér att gynna
gemenskapen samt ta igen for tidigare 1&sér. Sociala utskottet kommer
arrangera events av olika former en till tvd génger per mdanad, varav



en sittning varannan mdnad. Sociala utskottets dnskan dr att arrangera
evenemang som bdde innehdller alkohol samt olika typer av alkoholfria
evenemang. DA restriktioner sldpper frdn och med 29 oktober ér
férhoppningen att kunna arrangera sittningar. Trots detta skall hdnsyn
fortsatt tas och skulle restriktioner &terigen upptas kommer det sociala
utskottet anpassa aktiviteter utefter de restriktioner som gdiller. Under
hoéstterminen dnskar sociala utskottet att starta med en halloween
forfest, foljt av en badmintonturnering vidare till julbord. VAarterminen
odnskas innefatta spdkbollsturnering, homecoming, vinbrannboll
turnering, vidare till fler sportevenemang, sittningar samt varbal. Slutet
av terminen innefattar dven examensfest och en
sommaravslutning.Utéver detta ar malsattningarna fér det sociala
utskottet att skapa en stark gemenskap mellan medlemmar i
féreningen. Detta for att hdgst mojliga antal ska ha viljan att delta pd
de olika evenemangen samt att dessa blir en plats dar alla kdnner sig
valkomnal

Utbildningsutskottet

Under verksamhetsdret 2021/2022 har jag som ambition att ha iallafall
en pluggkvall infér 1:ornas ekonomitenta, om efterfrdgan fortfarande
finns efter forsta plugg kvallen kommer eventuellt en till arrangeras infor
VT-22. Jag vill dven fullfélja IMF-abroad i slutet av HT-21 och fortsdtta pd
VT-21 d& 3:orna dker utomlands under bdda terminerna. Det kommer
finnas en klassrepresentant fradn varje Arskurs som kan hjdlpa till under
projekt som fill exempel SM i ekonomi. Klassrepresentanter kommer
dven vara med pd mindre programrdd tillsammans med
programansvariga fér att kunna vara med och pdverka vér skolgdng.
Det finns dven ett intresse i att f& &siktsboxen mer aktiv bland
studenterna dd jag tror den kan vara givande for utbildningens framtid.
Att uppdatera hemsidan med arbeten ér dven det ett mal for
mandatperioden, for att ge studenterna dnnu mer inspiration och
hjdlpa dem pd traven under studietiden. SM i ekonomi hoppas jag
kommer gé& att genomféras pd plats, speciellt deltdvlingarna, som
anordnas som kval infor den stora finalen. Jag kommer aven att forséka
Aterkoppla med Texas university for att se om det ska bli ndgot
samarbete framover, d& det har lagts lite pd is under sommaren. | slutet
pd VT-22 kommer dven en avslutning fér 3:orna att genomfoéras for att
ge utmarkelser fill de som tar examen, fill detta kommer det eventuellt
att skapas en projektgrupp som hjalper fill.
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Verksamhetsberdttelse Rookieperioden 2021

Rookieperioden 2021 riktade sig fill antagna férstadrs-studenter vid
Internationella marknadsforingsprogrammet. Syftet med rookieperioden var fér
att studenterna skulle f& en chans att 1Gra kénna sina klasskamrater och éven
kdnna pd studentlivet. Aktiviteterna har skett pd olika platser runtom Vasterds
for att ge mojlighet att Idra k&nna Vasterds stad.

Rookieperioden var planerad att fortgd frdn den 27 Augusti fram till den 17
september. P& grund av att flera deltagare insjuknade i férkylningar valde vi
generaler darfér att avsluta rookieperioden den 10 september i samrdd med
IMF-féreningens styrelse. Eftersom forkylningssymptom dven dar symptom pd
Covid-19 ville vi ta det sakra fore det osdkra. Inget bekr&ftat corona-fall kom Hill
var kadnnedom. Efter att rookieperioden avslutats ordnade vi en digital
hattceremoni dver Zoom. D& fick rookisarna kasta sina hattar och officiellt bli
IMF-are och ettor.

Med tanke p& corona-pandemin fick vi enligt direktiv frédn Studentkéren endast
vara i grupper om 30 personer och alla aktiviteter skedde utomhus. Vi hade
cirka 70 antagna studenter, men trots det gick uppdelningen bra och pé flera
aktiviteter behdvde viinte heller dela in oss i grupper. Aktiviteterna var corona-
anpassade och handsprit fanns alltid till hands. Viinledde rookieperioden med
en infrodag ddar de fick ett forsta intfryck av oss. Infrodagen var indelad i
etapper med tanke pd& 30-personers-gransen. Fackférobundet Akavia var pd
plats och berdttade om sin verksamhet for rookisarna. Sen delade viin dem i
hattgrupper s& de fick bekanta sig med varandra och ddérefter Iérde vi
rookisarna vér rookie-dans. Efter det fick de g& en rundvandring runt skolan. |
slutet av dagen héngde vi kvar en stund med de som ville.

Véra éverfaddrar anordnade aktiviteter som fem-kamp, grillhdng, wipe-out
deluxe, sdpafotboll och "anything but a cup”-fest och dessa blev i
generalernas mening riktigt lyckade. Det har varit mycket tavlingsaktiviteter,
vilket vi anser ar ett bra satt att Iéra k&dnna mdanniskor, dé& det leder fill rolig
tavlingsstdmning och samarbete i de olika grupperna. Fér att inte bara ha
tavlingar har vi brutit av med mer lugna aktiviteter ocksd. Vi kénner att det varit
en bra blandning av aktiviteter fér att ge en bra upplevelse av rookieperioden.
Det &r viktigt att ta i beakining att alla inte gillar att tavla och darfér har det
varit en bra mix.

Rookieperioden har genomforts med mal att studenterna ska f& kdnna
delaktighet i féreningen och hitta vé@nner bland sina klasskamrater. For att
stddja kanslan av tillnérighet och dven efter tradition har rookisarna delats in i
hattgrupper med farger bld, morkbld, rosa och orange, och har alltsé burit en
fiskehatt i den fdrgen under rookieperioden. Detta har gett en extra
samhorighet for de som har varit i samma hattgrupper, men vi har dven sett
vanskaper bildas déver hatt-gréanser. Vi generaler, faddrar och éverfaddrar har
under hela rookieperioden burit IMF-t-shirts med texten "general” "6verfadder”
"fadder” eller "veteranfadder” och sitt namn, beroende pd vilkken position vi



haft. De ansvariga éverfaddrarna fér varje hattgrupp har haft ett tygband med
sin hattgrupps farg runt armen, for att visa fillhdrighet till sin hattgrupp.

P& varje aktivitet har det funnits nyktra faddrar. Det ar for att sGkerstalla att det
alltid finns personer som ar i sina sinnens fulla bruk och kan hantera en situation
ifall det hdnder né&got. Det &r dGven viktigt att det finns nykira faddrar for att
studenter som valt bort alkohol inte ska k&nna sig ensamma i det. Det har varit
av storsta vikt att rookiefriden ska efterfdljas, viket innebdr att alkoholhets mot
rookies ar strangt forbjudet, relation mellan fadder-rookie &r férbjudet och
dven aft vi faddrar ska vara ett stdd och férebilder gentemot rookies. Syftet
med detta var att rookisarna skulle se oss som férebilder och ké&nna att de kan
prata med oss om ndgot uppstdtt eller inte kénns bra, utan att kdnna né&gon
form av press eller forldjligande. Rookiefriden anser vi generaler har efterfoljts.

Genom rookieperioden har vi dven introducerat studenterna fill IMF-
foreningen. Rookieperioden @r ndgot som sker genom féreningen och darfor
har féreningen fatt en naturlig del i rookieperioden. Flera har visat intresse att
engagera sig ideellt i féreningen genom styrelsen vilket vi ser som n&got positivt
dé& det visar pd& att vi genom rookieperioden gett ett bra intryck av IMF-
féreningen.

Projektet har varit lyckat enligt generalerna. Generalerna har inte haft det helt
latt i planeringen av rookieperioden med tanke pd corona-pandemin och
restriktionerna frén studentkdren. Men trots sdmre forutséttningar och att det
blev installt infor sista veckan har rookieperioden varit valdigt rolig och vi tror
att rookisarna &r ndjda frots att mdnga var besvikna nér beskedet om
nedstdngning kom. Vi alla var stéttande gentemot rookisarna och férklarade
att rookieperioden bara ar en borjan till allt annat roligt som komma skall under
deras tre d&r som studenter. Rookieperioden har genomfoérts efter
folkhdlsomyndighetens restriktioner och Studentkdrens policydokument.

Totala kostnaden for Rookieperioden 2021 blev: 6 658 kr
Totala intakten for Rookieperioden 2021 blev: 8 431 kr

Resultat: 1773
kr



Bilaga ¢
Mébtesteknik & Ordning

Diskussion & beslutsfas

En punkt pd féredragningslistan inled alltid med ett féredrag av ansvarig person.
Ddrefter kommer en diskussion dér alla med yttranderatt fér delta. Efter diskussion s&
kommer motet att gd in i beslutsfasen. Nar motet gatt frén diskussion till beslut s& far
ingen vidare diskussion féras, inga yrkanden tilldggas, jdmkas eller dras tillbaka.

Ovriga fragor )
Inga beslut far tas under punkten Ovriga fr&gor. For att beslut skall tas i en fradga krdvs
att den ar upptagen pd féredragningslistan.

Narvaro- och yttranderatt

Tidigare praxis har varit att métet beslutar att alla ndrvarande har ndrvaro- och
yttranderatt. Det innebdr i praktiken att alla kan vara med pd motet och diskutera de
frdgor som behandlas. Vid omréstning réstar enbart de som medlemmar i féreningen.

Motesledaren

Motesledaren bryter talarlistan vid tre fillféllen. Dessa ar:
* Ordningsfraga.

* Sakupplysning.

* Replik.

Métesledaren har ratt att varna en talare dd denne inte hdller sig till @mnet eller gor
sig skyldig till personliga pdhopp.

Det dr ocksd Métesledarens uppgift att:
* Sammanfatta diskussionen.

* Redogodra for de forslag som finns.

* Foresld beslutsordning.

Ordningsfraga

Ordningsfradgor ar frdgor som berdr sammantrddesordningen. Motesledaren skalll
genast ta upp frdgan fill diskussion och beslut. Exempel pd ordningsfrdgor kan vara
fikapaus eller streck i debatten.

Streck | debatten

Streck i debatten innebdr att diskussionen férkortas. D& streck i debatten inforts
behandlas inga nya yrkanden och inga nya talare tas upp pdé talarlistan. Innan streck
satts har den som vill ratt atft satta upp sig pd talarlistan en gang, ddrefter justeras
yrkandena.

Yrkande att ga till beslut

Att gd till beslut innebdr att diskussionen avslutas. Om yrkan att gé till beslut bifalles, har
motet gatt fill beslut. Det innebdr att talarlistan stryks samt att inga nya yrkanden far
l&ggas till, jdmkas eller dras tilloaka. Om frdgan vécks under ett inligg och bifalles far



inldgget avslutas innan moétet har ansetts gatt till beslut. Det ska pdpekas att detta ar
ett valdigt drastiskt medel att ta fill och bdr utnyttjas sparsamt.

Sakupplysning
Sakupplysning innebdr att fakta delges som dr relevant for pdgdende debatt. Innebdr
inte att ett Idngre anférande i frdgan hdaills.

Replik
Replik kan begdras av ndgon som blivit direkt utpekad.

Yrkanden
Ett yrkande ar ett forslag till beslut. Det finns flera olika typer av yrkanden:

Formella yrkanden
Behandlas alltid fére dvriga yrkanden. Dessa berér inte sjdlva sakfrdgan utan hur eller
ndr ett beslut skall fattas. Formella yrkanden kan vara av fyra olika slag:

Ajournering
Motet skjuts upp for att terupptas senare.

Bordlaggning
Frdgan tas upp vid ndsta mote.

Remiss
En fréga skjuts till en person eller arbetsgrupp for att beredas.

Aterremiss
Frdgan har varit hos en beredningsgrupp och aterskjuts dit for att utredas
ytterligare.

Sakyrkanden
Sakyrkanden ror sjdlva sakfrdgan som diskuteras.

Originalyrkande
Foéredragarens yrkande.

Nyit yrkande
Forslag som &r helt annorlunda.

Avslagsyrkande
Avsldr originalyrkande.

Tillaggsyrkande
Yrkande som fillstyrker originalyrkande | princip, men lagger fill ndgot.

Andringsyrkande
Yrkande som fillstyrker originalyrkande | princip, men é&ndrar ndgot.



